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Consolidatie en wijziging van de statuten en hernieuwing van de raad van

bestuur

Uittreksel uit het proces-verbaal van de algemene statutaire vergadering van 27 maart 2004

Volledige tekst, goedgekeurd door de algemene vergadering van 27 maart 2004.

Titel | Benaming, maatschappelijke zetel

Artikel 1. De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam “Brussel Gay Sport”, afgekort: “BGS vzw”; de
vertalingen zijn “Brussel Gay Sports” en “Brussels Gay Sports” met S aan Sports.

Zij werd voor onbepaalde tijd opgericht vanaf 1 juli 1991 door de goedkeuring van de statuten op 1 juli 1991,
verschenen in het Belgisch Staatsblad van 10 oktober 1991, en kan te allen tijde worden ontbonden.

Art. 2. BGS heeft haar zetel in de Kolenmarkt 42, te 1000 Brussel, in het gerechtelijk arrondissement Brussel.
De zetel van de vereniging kan door een beslissing van de raad van bestuur overgebracht worden naar om het
even welke andere plaats in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, alsook naar een van de gemeenten met een
speciaal statuut.

Titel Il. - Doel

Art. 3. De vereniging heeft tot doel de emancipatie en de ontwikkeling te bevorderen van de homoseksuele
bevolking en dit in hoofdzaak door sportbeoefening, vrijetijdsbesteding en culturele activiteiten.

Op sportief vlak deelt de vereniging de opdracht van de "European Gay and Lesbian Sport Federation”, vzw

naar Nederlands recht.



De vereniging verbindt zich ertoe om, in het kader van haar sportactiviteiten, de statuten en reglementen te

respecteren van de sportfederaties of -liga's waar zij zich bij zou aansluiten en om de sporten die zij uitoefenen te

promoten.

Door haar activiteiten beoogt de vereniging de bewustwording en kritische kennis van de maatschappelijke

realiteit te verzekeren en te ontwikkelen, alsook capaciteiten van inzicht, keuze, actie en evaluatie en een houding

van verantwoordelijkheid en deelname aan het sociale, economische, culturele en politieke leven, dat alles

hoofdzakelijk bij de volwassenen.

De vereniging keurt elke discriminatie af gebaseerd op levensbeschouwing, ideologie, taal, sociale afkomst,

ras en seksuele geaardheid.

Titel Ill. — Leden

Afdeling I. - Toetreding

Art. 4. De vereniging bestaat uit effectieve leden, toegetreden leden en ereleden.

Art. 5. ledereen die een effectief lid van de vereniging wenst te worden moet zijn jaarlijkse bijdrage hebben

betaald en daartoe een schriftelijke aanvraag richten aan een van de leden van de raad van bestuur.

De hoedanigheid van effectief lid wordt toegekend door de algemene vergadering met een meerderheid van

twee derde van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

Deze hoedanigheid kan geweigerd worden omwille van ernstige redenen die de vereniging kunnen schaden.

Art. 6. Toegetreden leden zijn zij die niet de hoedanigheid hebben van effectief lid en die toch wensen deel te

nemen aan de activiteiten van BGS en hun jaarlijkse bijdrage hebben betaald.

Hun rechten worden bepaald in de artikelen 2, 6° en 18 van de wet van 27 juni 1921.

Art. 7. Ereleden zijn degenen aan wie deze titel werd verleend door de raad van bestuur omwille van hun

kwaliteiten of hun initiatieven en die daardoor de vereniging hebben geholpen haar doeleinden te realiseren.



Art. 8. Het aantal effectieve leden van de vereniging is onbegrensd. Het minimum wordt op drie bepaald.

Afdeling Il. - Ontslag, schorsing, uitsluiting

Art. 9. De effectieve leden zijn vrij om op elk moment ontslag te nemen uit de vereniging. Hiertoe richten zij zo

vlug mogelijk een ontslagbrief aan de raad van bestuur.

Het effectieve lid dat zijn bijdrage niet betaalt binnen de maand van de herinnering die hem daartoe per post

wordt gestuurd, wordt als ontslagnemend beschouwd.

Het lid dat de doeleinden van de vereniging schaadt wordt door de verantwoordelijke van de activiteit

geschorst. Ingeval van ernstige tekortkomingen, kan de schorsing verlengd worden voor een termijn te bepalen

door de raad van bestuur.

Na voorafgaandelijk te zijn gehoord in zijn middelen van verweer, kan het lid worden uitgesloten door de

algemene vergadering bij twee derde van de stemmen; het uitgesloten lid beschikt over een termijn van dertig

dagen vanaf de betekening van de beslissing tot uitsluiting om tegen die beslissing of de motivering ervan in

beroep gaan; hiertoe richt hij een aangetekende brief aan de raad van bestuur; waarin hij een stemming van de

algemene vergadering vraagt over de betwiste punten; de kwestie wordt op de agenda van de eerstvolgende

algemene vergadering gezet.

Titel IV. - Bijdrage

Art. 10. De effectieve leden en de toegetreden leden betalen dezelfde jaarlijkse bijdrage. Deze is in geen

geval terugbetaalbaar.

De jaarlijkse bijdrage wordt bepaald door de raad van bestuur en mag niet hoger zijn dan 30,00 €. Het bedrag

is gekoppeld aan de index van de consumptieprijzen. De referentie-index is deze geldend op 1 januari 2004. Een

seizoen begint op 1 september en eindigt op 31 augustus

Titel V. - Algemene vergadering



Art. 11. De algemene vergadering is de hoogste macht van de vereniging. Zij bezit de bevoegdheden die haar

uitdrukkelijk worden toegekend door de wet en door deze statuten.

Behoren onder meer tot haar bevoegdheid: het wijzigen van de statuten, de overdracht van de zetel van de

vereniging, de benoeming en de afzetting van de bestuurders, de benoeming en de afzetting van

commissarissen, de kwijting van de bestuurders en de commissarissen, de goedkeuring van de begrotingen en

rekeningen, de ontbinding van de vereniging, de bestemming van de goederen in geval van ontbinding, en de

goedkeuring van het huishoudelijk reglement.

Art. 12. De algemene vergadering bestaat uit alle effectieve leden. De toegetreden leden en de ereleden

kunnen de algemene vergadering bijwonen op voorwaarde dat zij werden uitgenodigd door de raad van bestuur;

zZij hebben slechts een raadgevende stem.

De raad van bestuur roept minstens een keer per jaar een algemene vergadering bijeen, in de loop van de

maand maart. De datum, het uur en de plaats, evenals de agenda worden minstens eenentwintig dagen voor de

vastgestelde datum per gewone brief en/of per elektronische post aan de leden medegedeeld.

In de bovengenoemde bijeenroeping zal aan de effectieve leden een oproep worden gedaan om in de

aanduiding van twee commissarissen - controleurs der rekeningen te voorzien. Zij melden zich bij de secretaris,

die de raad hierover inlicht. Ingeval er meer dan twee kandidaten zijn kiest de raad de kandidaten die zij het

meest geschikt acht. De commissarissen brengen aan de algemene vergadering verslag uit over hun taak.

Art. 13. De kandidaturen, interpellaties en andere punten die men op de agenda wenst te zetten moeten ten

minste veertien dagen voor de vastgelegde datum schriftelijk en ondertekend aan de secretaris ter kennis worden

gebracht. De vermelding "varia" heeft slechts betrekking op bijkomstige aangelegenheden.

Art. 14. De raad van bestuur is ertoe gehouden een buitengewone algemene vergadering bijeen te roepen:

a) op verzoek van de voorzitter;



b) op verzoek van de meerderheid van de bestuurders;

¢) op verzoek van twee vijfde van de leden.

Bovengenoemde verzoeken moeten met een gewone brief gebeuren met vermelding van de agenda.

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen op de plaats, datum en uur bepaald door de raad van

bestuur; de oproeping gebeurt per gewone brief en/of per elektronische post met een termijn van ten minste

dertig kalenderdagen.

De agenda wordt opgesteld door de raad van bestuur, die verplicht is om er de punten in op te nemen

waarover, op vraag van de leden die daartoe tussen de twintigste en de tiende dag voorafgaand aan de datum

van de vergadering een verzoek hebben geformuleerd, door de algemene vergadering moet worden gestemd,

elke kandidatuur of interpellatie moet ten minste veertien dagen voor de algemene vergadering schriftelijk en

ondertekend worden genotificeerd aan de secretaris.

Art. 15. De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur of, bij zijn

afwezigheid, door de ondervoorzitter. Is die ook afwezigheid, dan kiest de algemene vergadering bij eenvoudige

meerderheid een andere voorzitter.

Art. 16. Tijdens de algemene vergadering beschikt elk effectief lid over één stem. Elk effectief lid kan

hoogstens één volmacht hebben. Deze is geschreven, gedateerd en ondertekend.

De stemming gebeurt in principe bij handopsteking. De stemming over persoonlijke aangelegenheden is

verplicht geheim; andere stemmingen kunnen op dezelfde wijze gebeuren als de meerderheid daartoe beslist.

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter van de vergadering doorslaggevend; Ingeval van een

geheime stemming is, bij staking van stemmen, het voorstel verworpen.

Art. 17. De stemming gebeurt bij eenvoudige meerderheid. Enkel de stemming over een wijziging van deze

statuten vereist deelname aan de stemming (voor, tegen, onthouding) van twee derde van de effectieve leden.



De wijziging wordt slechts aangenomen als een meerderheid van twee derde is bereikt.

Art. 18. De besluiten van de algemene vergadering en van de raad van bestuur worden getekend door de

voorzitter en de secretaris. Zij worden opgenomen in een register van processen-verbaal. Dat register wordt

bewaard op de maatschappelijke zetel en staat ter beschikking van de leden en van elke derde die van een wettig

belang in de verenging kan doen gelden.

Art. 19. Alle bevoegdheden die niet door de wet of deze statuten aan de algemene vergadering worden

toegekend, vallen onder de bevoegdheid van raad van bestuur.

Titel VI. - Bestuur

Art. 20. Al naar gelang het numerieke belang van haar de leden, wordt de vereniging bestuurd door een raad

van bestuur van drie, vijf of zeven leden die door de algemene vergadering voor een termijn van een jaar worden

benoemd.

Zij kunnen op elk moment door de algemene vergadering worden afgezet wegens ernstige inbreuk op het

huishoudelijke reglement en/of op de statuten van de vereniging.

Art. 21. De algemene vergadering verkiest de bestuurders functie per functie.

Als er meerdere kandidaten voor een bepaalde functie zijn, wordt degene verkozen met het hoogste aantal

stemmen.

Zijn te voorzien: het mandaat van voorzitter, eventueel ondervoorzitter, penningmeester, secretaris en

bestuurder zonder vooraf bepaalde functie.

Art. 22. De raad kan de bestuurders uitsluiten die niet aan de helft van de gewone vergaderingen van het

lopende werkingsjaar hebben deelgenomen.

Voorzover dit niet op een ongepast moment gebeurt, kan iedere bestuurder ontslag nemen uit zijn functies

door kennisgeving van zijn beslissing per aangetekende brief.



Ingeval van ontslag van de voorzitter, voleindigt de ondervoorzitter zijn mandaat. Bij afwezigheid van

ondervoorzitter, belast de raad een van de bestuurders met deze functie.

Als het minimum aantal bestuurders (drie) niet meer wordt bereikt, wordt de raad van bestuur ermee belast de

lopende zaken af te handelen tot aan de bijeenroeping van de buitengewone algemene vergadering.

Art. 23. De raad van bestuur komt ten minste een keer per trimester samen volgens de nadere regels waarin

hij zelf voorziet.

Hij kan slechts geldig beraadslagen en beslissen als minstens de helft van zijn leden aanwezig of

vertegenwoordigd is. Vertegenwoordiging kan enkel per geschreven, gedateerde en ondertekende volmacht.

Deze volmacht is slechts geldig voor een welbepaalde vergadering.

Zijn beslissingen worden, onder voorbehoud van artikel 9, vierde alinea met een eenvoudige meerderheid

genomen. Niettemin streeft hij consensus na.

De voorzitter kan tot de vergaderingen van de raad van bestuur de personen toelaten waarvan hij de

aanwezigheid nuttig acht voor bepaalde agendapunten. Deze personen hebben een raadgevende bevoegdheid.

De raad kan elk orgaan of elke commissie creéren die hij nuttig acht. Hij bepaalt er de samenstelling, de

bevoegdheid en de taken van.

Art. 24. De raad van bestuur bezit alle bevoegdheden van beheer en vertegenwoordiging van de vereniging

en in het bijzonder het beheer van de rekeningen waarvan hij de begroting en de resultaten aan de algemene

vergadering voorlegt. De goedkeuring ervan houdt de kwijting in voor de raad van bestuur.

Art. 25. Bij gebrek aan uitdrukkelijke bepaling in het verslag van de raad, ondertekent iedere bestuurder geldig

de akten waartoe regelmatig werd besloten door de raad.

Titel VII. - Algemene Bepalingen



Art. 26. Een huishoudelijk reglement wordt door de raad van bestuur opgesteld en door de algemene

vergadering aangenomen. Het kan worden gewijzigd met een meerderheid van twee derde van de aanwezige of

vertegenwoordigde leden van de algemene vergadering.

Dit reglement kan alles regelen wat niet is voorzien door deze statuten en niet in strijd is met de wet.

Art. 27. Alle geschillen die rijzen naar aanleiding van de statuten en het huishoudelijk reglement worden

beslecht door de raad van bestuur.

Titel VIl - Benoeming van de raad van bestuur

Art. 28 De regelmatig samengestelde algemene vergadering heeft op 23 mei 2008, bij stemming, de hierna

volgende personen verkozen als lid van de raad van bestuur, die aanvaarden:

Zijn ontslagnemend :

Voorzitter : Jérome Jaumotte, gedomicilieerd AJ Slegerslaan, 156 te 1200 Brussel

Secretaris: Isabelle Bourlet, gedomicilieerd route de Liége, 83 te 4141 Louveigné

Bestuurder :  Stefaan Simoens, gedomicilieerd Bissestraat, 21 te 1070 Brussel

Zijn herverkozen:

Secretaris : Eric Demoulin gedomicilieerd Emile Regardstraat,36 te 1180 Brussel

Bestuurder : Dominique Delrez gedomicilieerd Dejonckerstraat, 26 te 1060 Brussel

Zijn benoemd:

Voorzitter: Philip Turner gedomicilieerd Brusselsesteenweg, 165 te 1652 Alsemberg, geboren te Dartford,

Kent, Verenigd Koninkrijk op 09/11/1955

Penningmeester: Sébastien Sohl, gedomicilieerd Oud Korenhuis, 36 te 1000 Brussel, geboren te Anderlecht

op 15/03/1975




Bestuurster: Nathalie Verschelde gedomicilieerd Maesstraat, 75 te 1050 Brussel, geboren te Moeskroen op

28/10/1965

Bestuurster: Jacqueline Balfour gedomicilieerd Paul Devignestraat, 72 te 1030 Brussel, geboren te

Johannesburg, Zuid-Afrika op 02/04/1963




